NOVITA PER LE
PAGINE LINKEIDN:
IL MODULO DI
LAVORO
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E possibile aggiungere una nuova opzione
nella sezione informazioni della tua pagina
aziendale: Luogo di lavoro

E una sezione che consente allazienda di
inserire informazioni per attrarre
candidati, descrivendo le modalita di
lavoro, | benefit offerti, 'adeguamento delle
retribuzioni e la policy adottata per il
vaccino anti Covid-19.

Questa sezione, se attivata, e visibile nello
spazio "Chi siamo" della Pagina.
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Modifica X

Intestazione Modulo Luogo di lavoro No O

Informazioni pagina

Aiuta la tua azienda a distinguersi e ad attrarre i candiati miglios
Pulsanti mettendo in evidenza i benefit e il luogo di lavoro.

Informazioni * Indica che & obbligatorio

- Policy principale relativa al luogo di lavoro*
Bsfioramica yE P Y

Luogo di lavoro

Lead In sede
| dipendenti lavorano in ufficio.

Modulo per I'acquisizione di contatti ,
Ibrida

Community | dipendenti lavorano in ufficio e a distanza.

A distanza
| dipendenti lavorano a distanza.

Hashtag

Gruppi in primo piano

Gestisci lingue
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e |n particolare il luogo di lavoro specifica
se i dipendenti lavorano da casa, in
Ufficio o ibrida.

e (C'e uno spazio di 300 crt. per descrivere
la politica dell'azienda sul posto di
lavoro. Si puo inserire il link al sito web
con le policy aziendali.

e E possibile mettere in evidenza i benefit
offerti dall'azienda
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) Descrivi la policy sul luogo di lavoro della tua azienda*
Intestazione

Spiega cosa significa lavorare in modalita ibrida per i dipendenti

0/300
Informazioni

Link al sito Web che descrive la policy della tua azienda

[ Aggiungi un URL

Tempo tipico in sede *
ol O Flessibile

O Giorni a settimana

Community O Percentuale di tempo

Benefit per la modalita di lavoro ibrida (massimo 3)

+ Aggiungi un benefit
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CONTATTAMI PER
STUDIARE LA TUA
STRATEGIA SU LINKEDIN
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=
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